PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA 

MIANOWANEGO UBIEGAJĄCEGO SIĘ O STOPIEŃ 

NAUCZYCIELA  DYPLOMOWANEGO

...............

nauczyciel przyrody

ZS – Szkoła Podstawowa  im. K. K. Baczyńskiego

                                            w Zebrzydowicach

                   Okres trwania stażu : 01.09.2013 r. – 31.05.2016 r.

Informacje o nauczycielu
1) Imię i nazwisko: ...........

2) Data rozpoczęcia stażu: 01.09.2013r.

3) Data planowanego ukończenia stażu: 31.05.2016 r.

4) Staż pracy pedagogicznej: 11lat

5) Stopień obowiązku zawodowego: nauczyciel mianowany

6) Posiadane kwalifikacje:

· Studia wyższe  na wydziale Nauk o Ziemi kierunek geografia, UŚ w Sosnowcu

· Studia podyplomowe w zakresie przyrody AP w Krakowie

CELE STAŻU:
· Poszerzenie zakresu wiedzy.

· Doskonalenie warsztatu, metod i form pracy w celu uzyskiwania przez uczniów dobrych wyników nauczania, zaspokajania ich potrzeb i zainteresowań.

· Spełnienie wymagań kwalifikacyjnych umożliwiających uzyskanie awansu 

na stopień nauczyciela dyplomowanego.

· Podniesienie poziomu pracy szkoły.

· Doskonalenie pracy dydaktyczno – wychowawczej z dziećmi w kierunku kształtowania postaw prozdrowotnych .

· Doskonalenie kompetencji w zakresie pracy opiekuńczo – wychowawczej.

Plan rozwoju zawodowego uwzględnia wymagania zawarte w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 01.12.2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dziennik Ustaw Nr 260. poz. 2593).
ZADANIA WYNIKAJĄCE Z ROZPORZĄDZENIA MEN
§ 8 UST. 1
Nauczyciel mianowany ubiegający się o awans na stopień nauczyciela dyplomowanego 
w okresie odbywania stażu powinien w szczególności:

§ 8. ust. 1. pkt 1.

Podejmować działania mające na celu doskonalenie

warsztatu 
i metod pracy, w tym doskonlenie umiejętności stosowania technologii informacyjnej 
i komunikacyjnej.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Poznanie procedury awansu zawodowego
	1. Zapoznanie 
z ustawami, rozporządzeniami 
i komunikatami ukazującymi 
się na stronach MENiS 
oraz kuratorium .

2. Śledzenie aktów prawnych wnoszących poprawki do ustawy dotyczącej awansu zawodowego.

3. Gromadzenie dokumentów potwierdzających realizację planu rozwoju zawodowego.
	Wrzesień 2013r.

cały okres stażu

cały okres stażu
	- Znajomosć procedury awansu zawodowego
- złożenie wniosku 
o rozpoczęcie stażu

- opracowanie 
i przedłożenie dyrekcji planu rozwoju zawodowego

notatki




	2.Przeanalizowanie zasad funkcjonowania 
i organizacji zadań szkoły.
	1. Analiza dokumentacji szkoły: statutu, programu rozwoju szkoły, regulaminu szkolnego systemu oceniania 
i promowania, ... .

2. Kontynuacja aktywnego uczestnictwa 
w procesie tworzenia dokumentów szkoły 
w oparciu 
o wymagania reformy oświaty.

3. Prowadzenie dokumentacji wynikające 
z obowiązków nauczyciela (wychowawcy klasy 

 i przedmiotu).
	wrzesień 2013 r.,

cały okres stażu

	- plan rozwoju,

- dokumentacja szkolna



	3. Wykorzystanie technologii multimedialnej w przygotowywaniu pomocy dydaktycznych.
	1. Opracowanie scenariuszy jednostek lekcyjnych, materiałów pomocniczych, pomocy dydaktycznych 
	okres stażu


	opracowane materiały, scenariusze zajęć 
i pomoce


§ 8. ust. 1. pkt 2.

Realizować zadania służące podniesieniu jakości pracy szkoły.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1.Sumienne wywiązywanie 
się z obowiązków pracy dydaktycznej 
i opiekuńczo - wychowawczej
	1. Organizacja (współorganizacja)

konkursów dydaktycznych 
w szkole,

2. Współpraca z nauczycielami innych szkół.

3. Współpraca z gazetą lokalną (artykuły do prasy).

4. Organizowanie wycieczek, imprez szkolnych i klasowych.

5. Współpraca z rodzicami (pedagogizacja).
6. Przygotowanie akademii 
i uroczystości szkolnych.

7. Praca w zespołach do spraw:

- ewaluacji,

8. Praca przy gazetkach tematycznych.
	cały okres stażu
	 potwierdzenie    dyrektora,

ksero dokumentów,

zaświadczenia,

notatki,
scenariusze,

artykuły do gazety,



§ 8. ust.1. Pkt 3.

Pogłębiać wiedzę 
i umiejętności służące własnemu rozwojowi 
oraz podniesieniu poziomu pracy szkoły, samodzielnie lub przez udział w różnych formach kształcenia ustawicznego.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Systematyczne poszerzenie wiedzy 
w zakresie pracy wychowawczo – dydaktyycznej 
i opiekuńczej 
oraz wykorzystanie 
jej w celu podnoszenia jakości pracy szkoły.
	1. Studiowanie fachowej literatury,   metodycznych, korzystanie 
z multimedialnych źródeł informacji.
2.Udział 
w różnorodnych formach doskonalenia zawodowego zgodnie 
z własnymi zainteresowaniami 
i potrzebami szkoły
3. Śledzenie na bieżąco ofert wydawniczych 
oraz zaopatrzenie 
się w nowe pozycje, 

a także przeglądanie stron internetowych.

 
	cały okres stażu
	notatki

wydruki

zaświadczenia

wykaz stron internetowych


§ 8 UST. 2

Wymagania niezbędne do uzyskania stopnia nauczyciela dyplomowanego:

§ 8. ust.2. Pkt 1.

Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej 
na skutek wdrożenia działań mających na celu doskonalenie pracy własnej 
i podniesienie jakości pracy szkoły.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Poszerzenie wiedzy
 i umiejętności.
	1. Udział 
w wewnętrznych 
i zewnętrznych formach doskonalenia zawodowego.
2.Studiowanie książek 
i czasopism dotyczących oświaty oraz zagadnień przyrodniczych.
3.Korzystanie 
z programów multimedialnych, stron internetowych.
	Okres stażu
	Zaswiadczenia

notatki

strony internetowe, wydruki

	2. Współpraca 
z Samorządem Szkolnym przy organizacji uroczystości szkolnych.
	1. Przygotowywanie uroczystości szkolnych.
	Okres stażu
	Potwierdzenie Dyrektora Szkoły

	3. Organizacja wycieczek.
	1. Organizacja wycieczek  przedmiotowych w celu wzbogacenia poznanej wiedzy. 
2. Organizacja wycieczek krajoznawczych w celu zapoznania z pięknem natury oraz w celu integrowania grupy.
	Okres stażu
	Karta wycieczki

	4. Pedagogizacja rodziców.
	1. Rozmowy 
z rodzicami na tematy związane 
z trudnościami wychowawczymi 
i dydaktycznymi uczniów.
	Okres stażu
	Dokumentacja 
w dzienniku lekcyjnym

	5.Analiza własnej działalności dydaktycznej.
	1. Ankietowanie uczniów w zakresie przebiegu lekcji.
2. Ewaluacja zajęć.
	Listopad2013r.
Listopad2014r.
Listopad2015r.
	notatki

	6. Praca z ucniem zdolnym.
	1.Zorganizowanie szkolnego konkursu „ Rambit Przyrodniczy”.
2. Udział w konkursach.
3. Wzbudzanie szerszych zainteresowań uczniów.
	Okres stażu
	Opis działania,

dyplomy



	7.Budowanie własnego warsztatu pracy.
	1. Działania w kierunku doposażenia klasopracowni.
2. Dbanie o pomoce szkolne, gazetkę klasową, dekoracje.
	Okres stażu
	sprawozdanie

	8. Podejmowanie dodatkowych zadań 
w szkole.
	1.Stworzenie projektu 
we współpracy 
z nauczycielami przedmiotów przyrodniczych 
w postaci egzaminacyjnego testu
sprawdzającego kompetencje uczniów stanowiącego przygotowanie 
do sprawdzianu uczniów klas szóstych.
2.Zorganizowanie zajęć w okresie ferii zimowych.
3. Konsultacje 
z przyrody przygotowujące 
do sprawdzianu klas szóstych w celu podnoszenia wyników sprawdzianu.
	Marzec2014r.

Okres ferii szkolnych

okres stażu
	Test

Potwierdzenie Dyrektora Szkoły

opis działania


§ 8.ust.2.pkt 2.

Wykorzystywanie w pracy technologii informacyjnej 
i komunikacyjnej.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Przygotowanie dokumentacji dotyczącej awansu zawodowego.
	1. Napisanie planu rozwoju zawodowego
	Wrzesień2013r.
	Potwierdzenie Dyrektora Szkoły

	2. Wykorzystanie 
w pracy technologii informacyjnej 

i komunikacyjnej.
	1. Przeprowadzenie lekcji przyrody 
i zajęć pozalekcyjnych 
z wykorzystaniem komputera .
2. Wykorzystanie własnego komputera do przygotowania i drukowania materiałów dydaktycznych, testów, scenariuszy, dokumentów.
3. Wykorzystanie sprzętu multimedialnego 
na zajęciach.
4.Publikowanie 
na stronach www. ... .
5. Korzystanie 
z Internetu (strony edukacyjne) 
w poszukiwaniu wiadomości z zakresu przyrody.
	Okres stażu
	Zapis w dziennikach lekcyjnych
materiały dydaktyczne
wydruki

	3. Przygotowanie pomocy dydaktycznych

i narzędzi badawczych. 
	1. Opracowywanie dokumentów, materiałów dydaktycznych, testów, sprawdzianów techniką komputerową.
2. Opracowanie testów z przyrody sprawdzających wyniki nauczania.
3. Wykonywanie pomocy dydaktycznych z wykorzystaniem technologii informacyjnej (krzyzówki, sprawdziany, karty pracy, testy itp. ).
	Okres stażu
	Wydruki

analiza wyników nauczania

wydruki



	4.  Śledzenie aktualności na portalach internetowych.
	1. Zapoznanie 
się z aktualnościami zamieszczonymi 
na różnych portalach internetowych. 
	Okres stażu
	Wydruki




§ 8.ust.2.pkt 3.

Umiejętność dzielenia 
się wiedzą
 i doświadczeniami z innymi nauczycielami, 
w tym prowadzenie otwartych zajęć, w szczegolności dla nauczycieli stażystów 
i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli 
w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego 
lub innych zajęć.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Aktywne uczestniczenie 
w pracach zespołu przedmiotowego.
	1. Aktywna praca 

w zespole przedmiotowym   podczas tworzenia planów pracy, opracowywania diagnoz, pomiarów osiągnięć edukacyjnych  ucznia, konstruowania analiz próbnych sprawdzianów szóstoklasistów
2. Udział 
w posiedzeniach rad pedagogicznych.
3. Przeprowadzenie rad szkoleniowych.
	Okres stażu


okres stażu

II półrocze roku szkolnego 2013/2014
	materiały, scenariusze,

potwierdzenie przewodniczących zespołów 
o współpracy,

notatki z rad,
konspekty lekcji,

	2. Prowadzenie zajęć otwartych dla zainteresowanych nauczycieli.
	1. Prowadzenie tzw. lekcji otwartych 
dla kolegów nauczycieli 
i uczestniczenie 
w lekcjach otwartych innych nauczycieli.
2. Opublikowanie 
na stronie internetowej portalu edukacyjnego własnego scenariusza lekcji.
	Luty2014r./2015r.

Luty2014r./2015r.
	Potwierdzenie Dyrektora Szkoły

adres strony internetowej, wydruki

	3. Nawiązanie współpracy 
z Pedagogiem 
i Psychologiem szkolnym .
	1. Współpraca 
z pedagogiem 
i psychologiem szkolnym.
	Okres stażu
	Potwierdzenie Dyrektora Szkoły


§ 8.ust.2.pkt 4a.

Opracowanie 
i wdrożenie programu działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych 
lub innych związanych odpowiednio 
z oświatą, pomocą społeczną 
lub postępowaniem sprawach 
w nieletnich.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Wdrażanie wybranych zagadnień 
z programu wychowawczego szkoły do realizacji 
z zespołem klasowym.
	1.  Opracowanie 
dla swojej klasy planu wychowawczego zgodnie z programem wychowawczym szkoły.
	Wrzesień2013r./2014r./2015r.
	Plany wychowawcze klasy

	2. Opracowanie 
oraz wdrożenie 
do realizacji programu koła przyrodniczego.
	1. Zgromadzenie materiałów niezbędnych 
do opracowania programu 
oraz merytoryczne opracowanie 
jego treści.
2.  Opracowanie ewaluacji programu koła przyrodniczego.
	Sierpień – wrzesień 2013r.

Wrzesień 2014r. 
	Własny program

wydruk



	3.Realizacja zajęć dodatkowych 
dla ucznia.
	1. Praca z uczniami mającymi orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznej ( zajęcia wyrównawcze ).
2. Przygotowanie uczniów 
do konkursu przedmiotowego – praca z uczniem zdolnym.
	Okres stażu
	Dzienniki zajęć pozalekcyjnych


§ 8.ust.2.pkt 4c.
Poszerzenie zakresu działań szkoły, 
w szczególności dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Kształtowanie aktywnych postaw ekologicznych.
	1. Zbiórka surowców wtórnych.
	Okres stażu
	zaświadczenie

	2. Organizowanie konkursów na forum Szkoły i zajęć dodatkowych.
	1. Przeprowadzenie w szkole konkursu z przyrody pt.: „ Rambit Przyrodniczy ”.
2. Przygotowywanie uczniów i udział w konkursach.
3. Prowadzenie  kółka przyrodniczego w celu:
- doskonalenia umiejętności zdobytych na lekcjach
- poszerzania umiejętności przyrodniczych 

przygotowywania 
do sprawdzianu klas 6-tych 
	Marzec/kwiecień 2014r./2015r.2016r.

Okres stażu
	Dyplomy, potwierdzenie Dyrektora Szkoły

dziennik



	3. Podejmowanie działań wychowawczych 
we współpracy 
z innymi podmiotami.
	1. Organizowanie spotkań z pedagogiem szkolnym.
2. Organizowanie spotkań z pielęgniarką szkolną.
	Na bieżąco 
w zależności 
od potrzeb
	Zapis w dzienniku lekcyjnym

	4. Organizowanie wystaw, pokazów, akademii o tematyce przyrodniczej.
	1. Organizowanie „ Żywej lekcji przyrody” z udziałem Herpetologa 
p. Andrzeja Pająka prezentującego wybraną gromadę zwierząt 
na przykładzie żywych okazów.

2. Przygotowanie uczniów 
i zaprezentowanie akademii z okazji Dnia Ziemi
3. Organizowanie wystaw i pokazów 
o tematyce przyrodniczej.
	Luty – marzec 2014r./2015r.2016r.

Kwiecień 2014r./2015r./2016r.

Okres stażu
	Zaświadczenie

Potwierdzenie Dyrektora Szkoły

zdjęcia

	5. Uczestnictwo wraz 
z uczniami w różnych formach kultury.
	1. Wyjazdy do kina , teatru, na wystawy.
	Okres stażu
	Potwierdzenie Dyrektora Szkoły


§ 8.ust.2.pkt 4e.

Wykonywanie zadań na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi lub innymi podmiotami.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Współpraca 
z rodzicami
	1. Podjęcie prób zaangażowania rodziców w prace na rzecz klasy i szkoły.

2. Aktywna współpraca z klasową trójką rodziców.
	Cały okres stażu.
	Dokumentacja własna

	2. Udział w akcjach społecznych
	1. Współuczestniczenie w akcjach i organizacja w szkole akcji „Sprzątanie ziemi”
	Wrzesień 2013r./2014r./2015r.
	Zdjęcia

Zapis w dzienniku szkolnego koła LOP,




	3. Współpraca 
z wydawnictwami Nowa Era, WSiP, Wiking
	Stała współpraca z przedstawicielem wydawnictwami, pozyskiwanie pomocy dydaktycznych. Udział w szkoleniach organizowanych przez wydawnictwa. Korzystanie ze stron internetowych wydawnictw i zamieszczanych tam materiałów z zakresu nauczania przyrody.
	Okres stażu
	Zaswiadczenia
notatki

	4. Współpraca z różnymi instytucjami.
	1. Współpraca 
z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej ( np. organizowanie pomocy materialnej 
dla uczniów).
2.Współpraca z policją.
3. Współpraca 
z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną.

4. Współpraca 
z Zakładem Gospodarki Komunalnej 
w Zebrzydowicach.
5. Współpraca z oczyszczalnią ścieków w Jastrzębiu - Zdroju
	Okres stażu
	Notatki
potwierdzenia

zdjęcia z akcji "Sprzątanie Świata"

zdjęcia z prelekcji, potwierdzenie

	5. Zorganizowanie gminnego konkursu Przyrodniczego 
	1. Przygotowywanie uczniów do udziału 
w konkursach zarówno szkolnych jak i pozaszkolnych.
	Rok szkolny 2015/2016
	Potwierdzenie Dyrektora Szkoły


§ 8.ust.2.pkt 5.

Umiejętność rozpoznawania 
i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych, 
z uwzględnieniem specyfiki typu 
i rodzaju szkoły,
w której nauczyciel jest zatrudniony.

	Zadania do realizacji
	Formy realizacji zadań
	Termin
	Dowody realizacji

	1. Rozpoznanie 
i rozwiązanie problemów edukacyjnych związanych 
z nauczanym przedmiotem.
	1. Przedstawienie obrazu zaistniałego problemu, opracowanie planu działań zmierzających do poprawy.
2. Rozwiązywanie zaistniałych problemów wychowawczych.
	Okres stażu
	Analiza przypadku


Opracowała : Sylwia Brenk


............................................

Zatwierdzam do realizacji




  ............................................
Podpis i pieczęć Dyrektora Szkoły 
............................................................
                                miejscowość, data                                                                                                                                                                                              
